
 
  
 
 
 
 

 
TECHNICIEN EN EAU POTABLE ET EAUX USÉES 

POSTE PERMANENT 
 
La municipalité d’Ormstown est située dans le sud-ouest de la Montérégie. Municipalité centre de la MRC du Haut-Saint-
Laurent, elle a une population d’environ 4000 personnes. En pleine croissance, Ormstown est composée d’une région 
rurale et d’un périmètre urbain important desservant l’ensemble de la population de la région du Haut-Saint-Laurent.  La 
municipalité est actuellement à la recherche d’un technicien en eaux potable et usées.  
 
TÂCHES:    
Sous la supervision du directeur des travaux publics, les tâches concernent principalement les opérations et le traitement 
de l’eau potable et des eaux usées. 
 

• Assurer le suivi et le contrôle des procédés; 
• Effectuer la tournée des ouvrages; 
• Interpréter les résultats et collaborer à l’optimisation des procédés avec l’exploitant; 
• Rédiger des rapports réglementaires au besoin; 
• Dresser les rapports annuels relatifs à l’eau potable tels que le bilan de la qualité de l’eau potable, le bilan de 

l’usage de l’eau potable, etc.; 
• Planifier et voir à l’entretien préventif des équipements avec l’exploitant; 
• Effectuer les tournées de suivi des équipements d’égout et d’aqueduc; 
• Superviser les analyses de laboratoire et l’échantillonnage réglementaire; 
• Effectuer des relevés techniques, de la compilation de données, rédaction de rapports journaliers, mensuels et 

annuels internes et réglementaires, rapports d’événements, notes de service et autres documents nécessaires; 
• Assurer une bonne collaboration avec les intervenants externes; 
• Assurer le suivi et la mise à jour du programme d’entretien préventif en collaboration avec l’exploitant; 
• Faire respecter les consignes de sécurité et porter l’équipement de protection individuel requis pour exécuter 

les travaux; 
• Interagir avec l’équipe de travail, dont les opérateurs; 
• Être en mesure d’intervenir et de participer aux réparations du réseau d’égout et d’aqueduc; 
• Assurer, en alternance, le rôle de répondant pour la Municipalité à l’extérieur des heures de bureau pour les 

enjeux découlant de l’eau potable, du réseau d’égout sanitaire et des postes de pompage des eaux usées;  
• Toute autre tâche connexe liée aux travaux publics municipaux. 

 
EXIGENCES 

 
• Attestation d’études collégiales (AEC) ou diplôme d’études collégiales (DEC) en assainissement des eaux 

(filtration et épuration) ou autre attestation équivalente 
• Expérience dans le domaine de l’eau potable et des eaux usées municipales 5 à 10 ans 
• Être ouvert aux formations supplémentaires visant de meilleures compétences dans les fonctions du poste 
• Détenir un permis de conduire de classe 1 ou 3 
• Proactivité et initiative 
• Rigueur et respect des normes 
• Minutie et souci du détail 
• Facilité à travailler en équipe 
• Jugement et sens des responsabilités 
• Grande disponibilité 

 
HORAIRE 
Emploi permanent, temps plein 40 heures par semaine, non syndiqué. 
La Municipalité d’Ormstown offre une rémunération et des avantages sociaux très compétitifs. 
 
Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel à 
rh@ormstown.ca ou par la poste à Municipalité d’Ormstown, 5 rue Gale, Ormstown, QC J0S 1K0 avant le 21 mars 2025. 
 
 À noter que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.   
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